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l. Szakmai tevékenységem bemutatasa

2009-ben a Debreceni Egyetemen szereztem torténelem alapszakos bolcsész magyar minor
szakkal megnevezési felsdfoku végzettséget. Ezt kovetden sikeres felvételi vizsgat tettem ¢&s
tanulmanyaimat Master fokozaton folytattam. 2012-ben szintén a Debreceni Egyetemen
torténelem-magyar szakos kozépiskolai tanari oklevelet vehettem 4t jeles mindsitéssel.

2012 majusaban sikeresen megpalydztam a hajduszoboszl6i Bocskai Istvan Szakképzd
Iskola magyar nyelv és irodalom-torténelem szakos tanari allashelyét. 2012.08.21. 6ta vagyok
az iskola dolgozodja, ami az elsé és eddigi egyetlen munkahelyem. A feladataimhoz vald
hozzéaallasomat mindvégig kitartds, nagy munkabiras és innovativ szemléletmodd jellemezte.
Kollégaimmal a kezdetekt6l fogva nagyon jo munkakapcsolatba keriiltem. 2015-t61 mar
osztalyfonoki megbizast is kaptam. 2015-t6l kezdddden javito- és kérdezdtanarként részt
veszek az érettségi vizsgaztatasban. 2016-ban az akkori iskolavezetés felkért az
igazgatOhelyettesi feladatok jovobeli ellatasara, amely felkérést elfogadtam. Vezetéként
komplex ralatast szereztem a szakképzés miikodési mechanizmusara, rendkiviil hasznos
szakmai tapasztaltokat szereztem. Igazgatohelyettesként az alabbi fobb feladatokat végeztem:
- tantargyfelosztés elkészitése
- meérések (GINOP, PISA, Orszagos Kompetenciaméres) elOkészitése, lebonyolitasa és
kiértékelése, sziikség esetén cselekvési tervek elkészitése
- érettségi vizsgdk szervezése €s lebonyolitasa
- E-KRETA elektronikus naplo adminisztratori feladatainak végzése
- iskolai mindségiranyitasi program kidolgozasaban valo részvétel
- iskolai alapdokumentumok elkészitése, feliilvizsgalata, atdolgozasa
- iskolai facebook oldal és iskolai honlap kezelése, aktualizalasa
- a képzési kindlatot népszeriisitd plakatok, szordlapok, iskolai kisfilmek készitése
- részvétel palyaorientacios rendezvényeken, az iskola képviselete
- rendezvények szervezése (szalagtiizd iinnepség, varosi linnepségek, ballagéds, tanévzaro
linnepség, tanévnyitd linnepség, prevencios eléadasok)
- javitovizsgak szervezése és lebonyolitasa
- palyaalkalmassagi vizsgalat szervezése €s lebonyolitasa
- orvosi-fogorvosi szlir6vizsgalatok szervezése
- palyazati projektek koordinalasa, mint projektasszisztens (EFOP, GINOP 6.2.3-17, GINOP
6.1.3)

- prezentaciok tartasa
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- beszamolok készitése

- értekezletek tartasa

- statisztikai jelentések elkészitése

- kozismereti tanulmanyi- és sportversenyek koordinalasa

- napi munkavégzés megszervezése (pl. eseti helyettesitések, teremcserék)

- aktualis adatszolgaltatasok elvégzése

- a beosztottak munkajanak koordinalasa

-ellenérzési  feladatok (pl. tanmenetek, adminisztraciéval kapcsolatos feladatok,

Oralatogatasok)

1. Az intézmény bemutatasa

Az intézmény adatai

Az intézmény elnevezése: Berettyoujfalui SZC Bocskai Istvan Szakképzo Iskola

Az intézmény OM szama: 203030/017

Feladatellatasi hely szdma: 017

Az intézmény fenntarté szerve: Kulturalis és Innovaciés Minisztérium (1054 Budapest,

Szemere utca 6.)

Oktatott szakmak, képzések a 2023/2024-es tanévben:

Kereskedelem dgazaton beliil: Kereskedelmi értékesitd

Mezdgazdasag ¢és erdészet agazaton beliil: MezOgazdasagi gépész
Turizmus-vendéglatas agazaton beliil: Cukrasz, Pincér-vendégtéri szakember, Szakacs
Egészségiigy agazaton beliil: Rehabilitacios terapeuta

Erettségire felkészitd képzés

Az intézmény jelenlegi tevékenységei:

- 3 évfolyamos szakképzd iskola (nappali munkarendi)

- szakmai oktatas keretében kozismereti tartalom nélkiili 2 éves szakképzdiskolai és technikumi
keépzés (estt munkarendt)

- felnottképzés keretében szakiskolat végzettek kozépiskolaja, 2 éves, érettségire felkészitd

képzés
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A Berettyoujfalui SZC Bocskai Istvan Szakképzé Iskola Hajduszoboszld varos ¢és
vonzaskorzetének szakképzési igényét hivatott kielégiteni. A tarsadalmi folyamatok
figyelembe vételével olyan képzési strukturat alakitott ki iskolank, amely kinalataval egyszerre
biztosit lehetdséget a kiilonb6zo képességli, iranyultsagh, igényl és célu tanulok szamara. A
képzési szerkezeten beliil megtalalhatja lehetdségeit a kiemelkedd képességii tanuld ugyanugy,
mint a viszonylag gyengébb képességii diak.

Tudataban vagyok annak, hogy a palyakezdd fiatalok elhelyezkedési esélyeit jelentésen
noveli, ha az oktatds a munkaerdpiacon feltehetden keresett szakmakra szervezddik, s annak,
hogy az Eurdpai Kozosség kihivasainak valo megfelelés a szakképzés mindségi valtasat kell,
hogy eldtérbe helyezze. Kiemelt szerepet kell, hogy kapjon ebben a rendszerben a hatékony
kommunikécio, a vallalkozas-készség.

A korszerli elvarasoknak megfeleld, szilard alapokat biztositd altaldnos és szakmai
miiveltséget kivanunk nyujtani tanuldinknak, amelyek lehetdséget adnak a felsdfoka
tanulmanyok folytatasahoz, illetve olyan szakmak megszerzéséhez, melyek jo elhelyezkedési
lehetdséget biztositanak Hajduszoboszlé €s térségének munkaerdpiacan.

Intézményi keretek kozott gondoskodunk tanuldink iskolai nevelésérél-oktatasardl, a
szakképzés feladatainak megvalositdsarol, illetve a felndttoktatdsban résztvevok szakmai
keépzésérol.

Iskolank a tudas megbecsiilésére, kitartdsra, szorgalomra, kezdeményezdkészségre,
kreativitasra, az €16 és épitett kornyezet védelmére és gyarapitasara neveli novendékeit.

Az iskola erdsségeinek, gyengeségeinek, lehetdségeinek és a veszélyek prezentalasanak
atlathatd modszere a SWOT-analizis. Ebben az elemzési formaban térek ki mindazokra a

tényezokre, amelyekre tdmaszkodni érdemes, €s amelyeket fejleszteni sziikséges:

Erdsségek

Gyengeségek

Az oktatok szakmai felkésziiltsége,

szakképzettsége
A tanarok munkabirésa, talalékonysaga

Egyiittmiikddés a kiilonboz6 tantargyakat
tanito kollégak kozott

A mindségi munkdara torekvés

Egy vagy tobb szakma megszerzésének
lehetdsége

Kiilfoldi szakmai gyakorlat lehetdsége
(Erasmus+)

Egységes kovetelményrendszer betartasa
és betartatasa

A sziil61 hattér gyakran nem motivalja a
tanul6t, mert a tudas nem érték szamukra

A hatranyos helyzetli tanulok sziileivel
valo  kapcsolattartds, a  segitség
elfogadtatasa

Az igazolatlan mulasztasok aranya

Fegyelmezetlenség, tandrai magatartas
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Megfeleld targyi feltételek az oktato-
nevel6  munkaban, jol  felszerelt
tanmiihelyek

Kiils6 szakemberekkel, dualis
képzohelyekkel vald egytittmiikodés

Egyiittm(ikodés a szakmai szervezetekkel,
intézményekkel

Iskolai linnepségek, hagyomanyapolas
Oktatok tovabbképzési lehetdségei

Szakmai és sport  versenyeken
eredményes szereplés

Az iskola megkdzelithetdsége,
elhelyezkedése

Gyermekbarat, szeretetteljes 1égkor

Kollégium biztositasa

Lehetéségek

Veszélyek

Valtozatosabb, modern tanitasi
modszerek

A tanulok kreativitdsdnak megismerése
Otletek gyiijtése mas intézményektol,
ezek adaptalasa (,,j0 gyakorlatok™)
Palyazatokon valo részvétel

Informatikai eszk6zok fejlesztése
Szabadidds programok kiszélesitése
Szakmai kirdndulasok

Nyitas 01j agazatok iranyaba

Tanar-diak kapcsolatok javitasa

Szakmai versenyek

Szponzorok, timogatok szerzése
Kapcsolat mas iskolakkal

Dualis képzdhelyekkel szorosabb
kapcsolat

Tehetséggondozas

Az iskola tarsadalmi kornyezetének

elszegényedése

Hatranyos helyzetl és halmozottan

hatranyos helyzetii tanulok aranya
Egyes tanulok  érdektelensége
tanuldssal szemben

Durvaség, kulturalatlansag

Tanul6i 1étszamesokkenés
Palyaelhagyas

a

Kollégak kiégése (burnout-szindroma)
Gyenge tanulmanyi eredmeények,

lemorzsolddas

Sziilokkel a  kapcsolattartas
akadozik

Motivalatlansag

néha
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11/1. Az intézmény Kiildetése
Misszio:

Hajduszoboszl6 sziikebb ¢és tdgabb vonzaskdrzetéhez tartozo gazdalkodo szervezetek valtozéd

munkaerdpiaci igényének kiszolgalasa.

A szakképz6é intézményiink magasan képzett oktatoi testiilettel, modern infrastruktiraval
rendelkezik és olyan szolgéltatast nyujt, amely biztositja a hozzank érkezOk szamara a korszer

szakmai tudast.

Az intézmény jovoképe

Vizio:

Hajdaszoboszl6 és vonzaskorzetében €16k részére a valtozd munkaerdpiachoz alkalmazkodni

tudo, rugalmas, fejleszthetd, modern szaktudast biztositunk.

11/2. Az intézmény torténete

Az iskola alapitasat a hajdiiszoboszl6i varosi képviseldtestiilet 1897. jinius 27-1 hatarozata
dontotte el, amely kimondta, hogy Gazdasagi Ismétld Iskola ,,az 1898/99.tanév elején
mulhatatlanul megnyittassék.”!

1908-t61 az iskola Onallé Gazdasagi Népiskola, 1922-t61 Allami Gazdasagi Iskola,
1937-t61 Mezogazdasagi Népiskola néven mikodott. 1946-t61 Gazda- és Gazdasszonyképzo
Iskola néven a képzési irany és jelleg is megvaltozott. A lényeges szerkezetvaltozas 1950-tol
kezdddott, amikortol a nagyiizemek szamara szakmunkasokat képzett az iskola Mezdgazdasagi
Szakiskola néven.

1954-t61 1) szakasz kezdddott az intézmény ¢Eletében: a tanfolyami jellegli képzés
mellett megkezdddott a két évfolyamos iskolarendszerti képzés.

Az iskola eredményes miikodtetését jelzi, hogy 1959-ben harmadszor, egyben
véglegesen elnyerte a Foldmiivelésligyi Minisztérium vandorzaszlojat, ami jelentds szakmai

elismerésnek mindsiilt.

! Forras: A Berettyoujfalui SZC Bocskai Istvan Szakképzé Iskola honlapja  (https://bocskai-
hszob.edu.hu/rolunk/tortenet)
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1972-t61 az intézmény elnevezése Mezdgazdasagi Szakmunkasképzo Intézet lett. 1974-ben Gj
iskolaépiilet atadasara kertilt sor, a tanmiithelyek épitésével gyokeresen megvaltoztak az oktatas
infrastrukturalis feltételei.

1993. januar 1-t6l ismét szerkezetvaltozas kovetkezett, amikor a Mezdgazdasagi
Szakmunkasképzd Intézet dsszevonasra kertilt a 109. szamu Ipari Szakmunkasképzd Intézet
Hajdaszoboszl16i kihelyezett tagozataval, ezzel az ipari szakmak oktatasa is feladattd valt.

1999-t6l a szakképzés tovabb boviilt a vendéglatoipari szakmacsoport beinditasaval,
amelynek keretében szakacs, cukrasz, pincér szakképesitések megszerzésére nyilt lehetoség.

A mezbdgazdasagi képzés 100 éves jubileumi linnepsége keretében keriilt sor az iskola
névvaltozasara, az intézmény 1j elnevezése Bocskai Istvan Szakképzo Iskola lett.

A képzési kovetelmények és igények figyelembe vétele alapjan szakkdzépiskolai képzés
indult a 2001/2002. tanévtdl a gazdasagi ¢és szolgaltatasi szakteriileten, vendéglatoipari
szakmacsoportban.

A képzési és munkaerd piaci igények figyelembe vétele alapjan a 2004/2005. tanévtdl a
kereskedelmi szakmacsoportban indulé képzés a varos és vonzaskorzetének valdé megfelelést
szolgalta.

2013 és 2015 kozott az intézmény fenntartdja a Klebelsberg Intézményfenntartd
Kozpont volt. Iskolank 2015-2020 kozott a Berettyoujfalui  Szakképzési Centrum
tagintézményeként miikodott. Az oktatdspolitika innovativ kezdeményezései ekkoriban 1j
iskolanevet hivtak éltre, Berettyoujfalui SZC Bocskai Istvan Szakgimnaziuma és
Szakkozépiskoldja.

2020. julius 1-t6l iskolank jogszabalyi valtozasok miatt ismét Uj nevet vett fel:
Berettyoujfalui SZC Bocskai Istvan Szakképzé Iskola. Ekkortol kezdve a Berettyoujfalui

Szakképzési Centrum 6nallo iskoldjaként miikodiink.

11/3. Képzési struktira

A Berettyoujfalui SZC Bocskai Istvan Szakképzo Iskola tobb 126 éves multra visszatekintd
szakképzé intézmény Hajduszoboszlon, az  Eurdpa-szerte ismert Gyogyfiirdd
szomszédsagaban.

Az iskolai képzési rendszerben népszerli a mezdgazdasagi gépész szakma, ahol a
tanulok gyakorlati képzés keretében megismerhetik a fobb mezdgazdasagi munkalatokat, a

traktorvezetés és gépkezelés folyamatait.
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Korabban a gyakorlati képzés alapjat nyajté 104,26 hektar foldteriileten az oktatas keretében
ndvénytermesztési termeld tevékenység is folyt. A képzés szinvonaldrdl kivalo
versenyeredmények tantiskodnak. 2024.4prilis 26-an iskolank végzds tanuldja, Monus Albert
orszagos Ill. helyezést ért el mezdgazdasagi gépész szakméaban a Szakma Kivaléo Tanuldja
Versenyen. A nagy érdeklddés altal Ovezett szakma rendszeresen magas jelentkezési szamokat
produkal, beiskolazasi gondok ezen a teriileten nem jellemzdek. A mezdgazdasagi gépész
végzettséget szerz0 diakok nem csak gazdasagi iizemekben, hanem varosi cégeknél is el tudnak
helyezkedni.

Az intézmény képzési rendszerében hosszu ideje meghatarozo szerepet toltenek be a
turizmus-vendéglatas agazati szakmak. Hajduszoboszld6 munkaerépiaca, a turisztikai
adottsagok miatt kifejezetten igényli a magas szakmai tudassal rendelkezé szakembereket.
Ebben iskolank fontos partneri szerepet tolt be. Turizmus-vendéglatas agazati szakmaink kozé
tartoznak a pincér-vendégtéri szakember, a cukrédsz és a szakacs képzések.

2010-ben a Vendéglatoipari Képzokozpont (4200 Hajdiszoboszld, Rékodcezi u.44.)
atadasaval az iskola egy kivalo lehetéséget kapott arra, hogy egy jol felszerelt, modern
¢épiiletben oktathassa a vendéglatoipari szakmakat. Tankonyhank Kelet-Magyarorszag egyik
legkorszeriibb képzdhelye. Az épiilet az oktatds mellett kiilonb6z6é rendezvények és nivos
szakmai versenyek megrendezésére is alkalmas.

Az iskola turizmus-vendéglatas agazati versenyeken elért eredményei példaértékiiek.
Evekre visszamenden elmondhat6, hogy 1-2. helyezéseket érnek el szakacs, cukrasz, pincér-
vendégtéri szakember tanuloink az Illéssy Gasztro Kupan, Kistjszallason és a Szolnokon
megrendezendd Pelikan Kupan. A kétévente megrendezésre keriild Schnitta Samuel
Gasztronémiai Emlékversenyen szintén sz&ép szakmai eredményekkel biiszkélkedhetiink.

Az iskola altal oktatott szakmak kozé tartozik a Kereskedelem agazatba tartozo
kereskedelmi értékesitd. Az intézmény szoros és szertedgazd szakmai kapcsolatokat apol
jelentds bolthaldzatokkal, tobbek kozott a Sparral, a Cooppal és a Tescoval is.

Az iskola kiterjedt szakmai kapcsolatai biztositjak, hogy a dualis képzéhelyszineken is
olyan biztos tudést szerezzen a tanuld, amelyet a munkaerdpiacon kamatoztatni tud. Fontos a
dualis partnerekkel vald kapcsolatok tovabbi mélyitése, képviseldik meghivasa iskolai
rendezvényekre, illetve szakmai egyeztetd forumok szervezése a még hatékonyabb
egylittmiikodés érdekében.

A mar meglévd képzéseken tul nyitni kell mindazon 10) &gazatok irdnyéaba is,
amelyekhez megteremthetd a sziikséges targyi- és humanerdforras. A 2022/2023-as tanévben

sikeriilt beinditani az érettségire épiild rehabilitacids terapeuta képzést. 2023. szeptemberben

9
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szocialis gondozd- és apold szakmat kivantunk beiskolazni, de a jelentkezOk alacsony szama

ezt végiil nem tette lehetdve.

11/4. Az intézmény személyi feltételei

Az iskolai oktato-nevelé munkéhoz, a gyakorlati képzéshez a személyi feltétel és a szakos
ellatottsag biztositott. Ugy gondolom, hogy olyan kollektiva alakult ki iskolankban az elmult
években, amely a kolcsonds tiszteleten és partnerségen alapul. Az iskolavezetés mindig is
torekedett arra, hogy Osszetartd, produktiv kozosségé valjon a tantestiilet.

Az oktatétestiilet munkahoz valé viszonya, a munkafegyelme jo. Igénylik és részt
vesznek a szakteriiletiikh6z igazodd tovabbképzéseken, melyeknek tapasztalatait az oktato-
neveld munkdban hasznositjak és belsé tuddsmegosztas keretében prezentaljak a munkatarsak
iranyaba.

Az oktatok korében négy munkakdzosség miikodik: szakmai-, kozismereti-,

vendéglato- és nevelési munkakdzosség.

Szakmai munkakozosség Munkakozosségvezeto neve
megnevezése
Nevelési munkakozosség Roszkos Lajos
Kozismereti munkako6zosség Székely I1diko
Szakmai munkakozosség Csécsi Izabella
Vendéglato munkakozosség Maténé Hodos Emma

A munkakozosségek kozotti kapcesolat kivald, melynek révén segitik egymast a
pedagdgiai, modszertani kérdések minél eredményesebb megoldasaban.
Az intézmény iranyitasat az igazgatd végzi a vezetokkel egyiitt. Az iskolavezetés a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban rogzitett modon dolgozik és miikddteti az intézményt.
Fontos célkitlizésnek tartom az Osszetartd, innovativ szemléletli, egységes nevelési
elveket vallo oktatotestiilet milkddtetését. Az utobbi években kiemelt hangsulyt fektettiink
azokra a folyamatokra, amelyek az 0j kollégédk hatékony kivalasztasat, betanitasat, illetve a

nyugdijba vonulo kollégak utdnpotlasat segitették.
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Az oktatotestiilet osszetétele a 2023/2024-es tanévben:

Teljes allasu oktatok szdma: 19 6
Részmunkaidds oktatok szama: 1 {6

Oraad6 oktatok szama: 6 8

Az oktatok munkaidoé szerinti megoszlasa

= Teljes allasu oktatok = Részmunkaid8s oktatok = Oraadd oktatok

Az oktatok végzettség szerinti megoszlasa

m Egyetem = FGiskola
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Az oktatok tanitott tantargy szerinti megoszlasa

= Kbzismereti tantargyat oktatdok = Szakmai tantargyat oktatok

Az oktatok nemek szerinti megoszlasa

m Férfi oktatok = NGi oktatdk
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Az oktatdtestiilet (teljes allasa és részmunkaidés) életkori
megoszlasa

= 23-30 = 30-39 = 40-49 50-59 = 60-65

Egyéb az intézményben dolgozok szama: 9 {6
1 16 iskolatitkar

1 f6 rendszergazda (félallasban)

1 £6 altalanos irodai adminisztrator

1 f6 gazdasagi ligyintézo

2 0 portas, karbantart6

3 16 takarito

11/5. Az intézmény targyi feltételei

Az iskola targyi feltételei - vagyis az intézmény infrastruktiraja, felszereltsége, épiileti allapota,
valamint az ott elérhetd eszk6zok és technologia - rendkiviil fontosak az oktatdsi folyamat
hatékonysaga és eredményessége szempontjabol. Ezeknek a feltételeknek szamos meghatarozo

szerepiik van:

1. Tanulasi kornyezet: Az iskola tanulasi kornyezete jelentds hatassal van a didkok
tanulasi élményére és motivaciojara. Jol felszerelt, tiszta €s biztonsagos kdrnyezetben
konnyebb ¢és hatékonyabb a tanulasi folyamat.

2. Eszkozok és technologia: A korszeri eszkdzok €s a technoldgia hatékonyan segitik a

tanulast, a tananyag megértését, a kompetencidk fejlesztését.
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3. Oktatok tdmogatasa: Az oktatok hatékonyabban €s eredményesebben tudnak tanitani,
ha rendelkezésiikre allnak azok az eszk6zok, amelyek ebben segitik dket.
4. Iskolai hirnév és vonzerd: Az iskola jo targyi feltételei hozzajarulnak az intézmény

hirnevének és vonzerejének noveléséhez.

Az iskola jelenlegi targyi feltételei biztositjdk az eredményes oktato-neveld munka
megvalositasat. Targyi feltételeink korszerisitése és bdévitése folyamatos, emellett az
allagmegovasra is nagy hangsulyt fektetiink. Az utdbbi iddszakban az iskolaban jelentds
fejlesztések valosultak meg a Berettyoujfalui Szakképzési Centrumnak kdszonhetden.

Fobb felujitasi munkalatok megnevezése az utdbbi iddszakban:

- vizesblokkok teljes korti feltjitasa

- hészigetelés, homlokzatfestés

- tetdszigetelés

- mllanyag nyilaszarok beépitése

- j kazéan beszerelése

- napelemes rendszer kiépitése

- bitumenes sportpalya felgjitasa

- tobb tanterem teljes feltjitasa (ajtocsere, padlocsere, festési munkalatok, fiiggdonyok, karnisok,
kapcsolok, konnektorok cseréje)

- vilagitotestek korszeriisitése

- IKT eszk6zok beszerzése (pl. laptopok, szamitogépek, SKC tablak)

Az elméleti oktatas feladatainak ellatasara rendelkezésre allo helyiségek:

13 tanterem
Ebbdl: 3 szamitdgépes tanterem
1 iskolai konyvtar
1 tornaterem
1 fedett sportudvar
1 konditerem
1 bitumenes sportpalya

1 fiives sportpalya
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A tantermek felszereltségérdl elmondhatd, hogy digitalis eszk6zokkel jol ellatottak. Minden
teremben taldlhat6 tanari szamitogép ¢és kivetitési lehet6ség a modern szemléltetés
tdmogatdsara. Tobb tantermiink SKC okostablaval lett felszerelve az utdbbi években.

Az iskolai konyvtari allomany széleskorii lehetéséget biztosit a szépirodalom és
szakmai ismeretek korében a tanuloi ismeretek Ontevékeny bovitésére, illetve 01j ismeretek
megszerzéséhez.

A Tornaterem ¢és sportudvar és a sportpalydk mérete és felszereltsége minden
feltételében biztositja tanuldink szdmara a mindennapi rendszeres sporttevékenységet, a
versenyekre valo felkésziilést, a szabadid6é hasznos €s egészségtudatos eltoltését.

A Vendéglatoipari Képzokozpont és a Gépészeti tanmihely targyi feltételei is
optimalisak a sikeres munkavégzéséhez. Folyamatosak az 0j eszkozbeszerzések, a sziikséges
karbantartdsi munkalatokat rendszeresen végezziik, amihez a fenntartoi tamogatés adott.

Fontosnak tartom az allagmegdvas mellett a tovabbi korszeriisitések, eszkozbeszerzések
végrehajtasat. Torekedni kivanok rd, hogy a tantermek digitalis kiépitettsége még nagyobb
fokuva valjon. Az SKC tablak oktatasi szempontbol kivalo lehetdséget nyljtanak a modern
szemléltetés és foglalkoztatds terén. Az 0y digitalis eszkozok és sporteszkozok beszerzése

kozosségépités szempontjabol is eredményesen beépithetd a mindennapi tevékenységekbe.

11/6. Az intézmény tanuléi osszetétele

Tanuldink Osszetétele heterogén, amely megmutatkozik az el6képzettségben, a tanulashoz valod
viszonyuldsban, a viselkedési kultirdban. A tanulok tobbsége kozepes képesseégli és szorgalma.
Az osztalyokban gyakran taldlkozunk irds-olvasasi, szamoldsi problémakkal, ezért itt
nélkiilozhetetlen a felzarkoztatds, bar a korabban kialakult hatranyt csak nagyon komoly
pedagdgiai munkaval lehet potolni.

Az iskola sok 1ddt és energiat fordit a miiveltségbeli hidnyossagok potlasara, az elméleti
ismeretek hatékony megalapozasara, melynek eredményeként viszonylag alacsony a
lemorzsolodas aranya.

Az orszagos kompetenciamérések eredményei is arrol tantiskodnak, hogy még sok
feladat all el6ttiink annak kapcsan, hogy még eredményesebbé tegylik kompetenciafejlesztd
tevékenységlinket. A kompetenciamérés segiti az intézményt abban, hogy objektiv képet
kapjunk a teljesitményrél, megismerjiik az erdsségeket és a gyenge pontokat a felmért

tudasteriileteken (szovegértés-matematika).
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Iskolai eredmények az orszagos kompetenciaméréseken (2018-2022)

Mérési terilet

Evf.

Atlageredmény (megbizhatosagi tarttomany)

Képzési forma

OKM2022 OKM2021 OKM2018 OKM2013

. , 1397 1462 - 1450 - 1440
Matematika | 10. | Szakkepz. (1354:1430) © (1429:1495) © (1408:1479) © (1402:1473)

N , 1332 1436 1410 1456
Szovegertes | 10. | Szakkepz. (1303:1364) © (1405:1464) © (1380;1447) © (1430:1478)

®

A feladatellatasi hely 2022. évi eredmeénye az adott ev eredményénél szignifikansan magasabb

A feladatellatasi hely 2022. évi eredmenye nem kilonbozik szignifikansan az adoit év eredmenyéatadl

A feladatellatasi hely 2022. évi eredmenye az adott ev eredményénél szignifikansan gyengebb

A korszerli elvardsoknak megfeleld, szilard alapokat biztositd altalanos miiveltséget kell

nyUjtani tanuldinknak, amelyek lehetdséget adnak a felséfokt tanulmanyok folytatasahoz,

illetve olyan szakmdk megszerzéséhez, amelyek jo elhelyezkedési lehetdséget biztositanak

Hajdaszoboszl6 és térségének munkaerdpiacan.

Kiemelt figyelmet forditunk a tehetségek gondozasara, melynek kdszonhetoen iskolank

tanuldi szép eredményeket érnek el tantargyi -, Szakmai - és sportversenyeken.

Nevel6-oktatdo munkénk hatékonysidga abban mérhetd leginkabb, hogy a hatranyok

felszamolasa utan diakjaink tilnyomo tobbsége sikeres agazati -, Szakmai - és érettségi vizsgat

tesz. Az eredménytelentil vizsgazok szama évek 6ta minimalis.

, . Vizsgazok eredménye
. Szakma Aga.zatl (fd)
Agazat (kimenet) il.lilfn-‘IIS*.ga
idépontja jeles jo kizepes eléegséges elégtelen
Kereskedelmi
Kereskedelem értéleesitt 2023.05.17 3 5 1 1 0
Turizmus-
vendéglatas Cukrasz 2023.05.17-18. 2 2 3 2 0
Turizmus-
vendéglatas Szakacs 2023.05.17-18. 1 4 6 5 3
Pincer-
Turizmus- vendégtéri
vendéglatas szakember 2023.05.17-18. 1 4 3 3 0
Mezogazdasag- | Mezogazdasagi
erdészet gépész 2023.05.31 4 14 3 2 0

Agazati alapvizsga eredményei (2022/2023-as tanév) — nappali munkarend
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Agazat Munkarend Fé Sikeresen Agazati vizsga
vizsgazott idépontja
Egészségiigy esti 14 14 2023.01.26.
Turizmus-vendéglatas esti 11 10 2023.01.19.

Agazati alapvizsga eredményei (2022/2023-as tanév) — esti munkarend

Szakmai | Szakmai Osszesitett eredmény
Vizsga- . - . -
ra bocsa- ‘..IZSgET T-]zsgan
Szakma | tott brﬂmjf e s_].ke".e‘?n
. - vanyt vizsgazok
létszam -
(£5) knpﬂol:l: sszm )
(£9) (f5) 4 3 2 1 Atlag
Keresked
elmi 6 5 1 5 0 0 1 3.5
értélzesitd
Mezdgazd
asdgi 18 18 0 3 7 8 0 2,72
gépész
Cukrasz 13 13 0 8 0 0 0 438
Pincér-
vendég-
téri 3 3 0 2 0 0 0 4,33
szakem-
ber
Szakics 12 12 0 10 1 0 0 4.00
Szakmai vizsga eredményei (2022/2023-as tanév)
Munkarend 5 4 3 2 1 Atlag
. i 3 3 1 2,29
Magyar nyelv és esti ’
irodalom
. 1 8 7 7 3,13
nappali
esti 8 1 1,89
Matematika
nappali 1 8 14 2,43
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: 3 5 2,37
Torténelem est
: 1 9 8 5 3,26
nappali
: 1 3,0
Német nyelv est
: 1 1 2,5
nappali
ot 2 4 2,66
Angol nyelv
: 1 1 4,5
nappali

Erettségi vizsga eredményei (2022/2023-as tanév)

Az elmult tanév vizsgaeredményeit megjelenitd tablazatokbdl is lathatd, hogy kiemelt
figyelmet forditunk a tanulok vizsgafelkészitésére, a sikerteleniil vizsgazok szama alacsony.
Fontosnak tartom, hogy ezt a tendenciat megtartsuk és még tovabb javitsuk. Egy iskola
arculatdnak lényeges eleme a végzettséget szerzOk ardnya. Ehhez a targyi- és személyi
feltételek adottak. A pedagodgiai munkank végzése soran nagy gondot forditunk a hatranyos
helyzett, illetve halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk tanulmanyi elémenetelére is. Részt
vesziink kiilonféle mentoralo 6sztondijprogramokban, hogy ezekkel is tamogassuk tanuloinkat.
Az Utravalo- és az Apaczai Osztondijprogramban, illetve az Esélyteremté programban érintett
tanulok korét bdviteni kivanom, hogy minél tobb didk éljen ezekkel a lehetdségekkel. A
szakképzési alaposztondij €s az egyszeri palyakezdési juttatas bevezetése szintén 0sztonzdleg
hathat a szakképzés rendszerében 1évd didkokra, hogy még jobb tanulmanyi eredményeket

érjenek el és ligyeljenek az igazolatlan hidnyzasok mértékére.
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama

44
41
29
| I I

2023/2024 2022/2023 2021/2022

W Hatranyos helyzet( didkok B Halmozottan hatranyos helyzetl didkok

Tanulolétszamok alakulasa 2015-2024

446
392 394 406 395
l | | | | |

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024

488

433
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A tanulok létszama agazatonként
(2024.01.19. allapot szerint)

= Kereskedelem = Mez8gazdasag és erdészet = Turizmus-vendéglatds = Egészségligy

A tanulok 1étszama az érettségire felkészité képzésben (2024.01.19.
allapot szerint)

= Nappali munkarend = Esti munkarend
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A tanulék aranya a nappali és esti munkarendii képzésekben
(2024.01.19. allapot)

= Nappali munkarend didkok = Esti munkarend( didkok

A tanulok nemek szerinti megoszlasa (2024.04.09.)

= Fil = Ledny

Az osztalyok szama a 2023/2024-es tanévben

1/9 4-es szintli szakképzd 4 9.B,9.C,9.D,9.E nappali
iskola
2/10 4-es szintii 4 10.B, 10.C,10.D,10.E nappali

szakképz0 iskola
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3/11 4-es szintl 4 11.B,11.C, 11.D, 11.E nappali
szakképzo iskola
Ksz/12 4-es szintli 1 KSZ 12.A esti
szakképzo iskola
kozismeret nélkiili
Ksz/13 4-es szintii 1 KSZ 13.A esti
szakképzo iskola
kozismeret nélkiili
2/14 5-6s szintli 1 14.A esti
technikum
Kk 12 1 SZE 12/1/E esti
Kk 13 2 SZE 12/2/E, SZE esti, nappali
12/2/N

A tanulok lakohely szerinti megoszlasa (2024.04.09.)

A 2023/2024-es tanévben az alabbi telepiilésekrdl érkeztek hozzank tanulok:

- Bakonszeg

- Balmazujvéros

- Barand

- BerekbOszormény
- Berettyoujfalu

- Biharnagybajom

= Bejaré = Kollégista = Helyi
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- Debrecen

- Derecske

- Ebes

- Esztar

- Foldes

- Furta

- Gaborjan

- Hajdubagos

- Hajduhadhaz

- Hajduszoboszlo
- Hajduszovat

- Hosszupalyi

- Kaba

- Kisujszallas

- Kokad

- Kordsszegapati
- Létavértes

- Mez0sas

- Monostorpalyi
- Nagyhegyes

- Nagyrabé

- Nadudvar

- Polgar

- Piispokladany
- Sarrétudvari

- Szerep

- Tetétlen

- Vamospércs

- Vancsod
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I11.  Kapcsolati rendszer

Iskolank szamara rendkiviil fontosak a kiilsd partneri viszonyok szamos okbol kifolyolag:

1. Szakértéi tdmogatas: Kiilsd partnerek, példaul helyi vallalkozasok vagy szakmai
szervezetek segithetnek az iskolakban oktatott t¢émakban. Ez lehet példaul azaltal, hogy
szakértoket hivunk meg vendégeldadoként vagy workshopok vezetdjeként, igy
gazdagitva a tanulok és az oktatok ismereteit €s tapasztalatait.

2. Eréforrasok biztositasa: Kiilsd partnerek segithetnek az iskola szaméra kiilonféle
eréforrasok, példaul technoldgiai eszk6zok, konyvek vagy mas oktatdsi anyagok
biztositasaban, a targyi feltételek tovabbi javitasaban, egy még modernebb tanulasi
kornyezet létrehozasaban és fenntartasaban. A Berettyoujfalui Szakképzési Centrum
minden sziikséges tdmogatast megad ezen a téren is, azonban éIni kell minden egyéb
kindlkozd lehetdséggel, amelyek a targyi-eszkOzrendszer tovabbi fejlesztését
eredményezik. JO lehetdségeket kinalnak ebbdl a szempontbol a helyi dnkormanyzat
altal meghirdetett palyazatok, amelyet iskolai alapitvanyok részére nyujtanak
tdmogatasokat.

3. Programok ¢s tevékenységek szervezése: Kiilsé partnerek bevonasaval olyan
programok és tevékenységek valosulhatnak meg, mint példaul szakmai bemutatok,
lizemlatogatasok, tanulmanyi kirdnduldsok vagy sportesemények. Ezek az események
gazdagitjak az iskolai élményt és segithetnek a tanuldknak az érdeklddési koriik
kibdvitésében, ezaltal timogatva a palyaorientaciot.

4. Karrierorientalt tamogatas: Az iskolak egyiittmiikodnek vallalatokkal vagy szakmai
szervezetekkel annak érdekében, hogy segitsenek a diakoknak karrierjiik épitésében. Ez
lehet példaul gyakorlati lehetdségek biztositasa, allasborzék szervezése vagy
karrierorientalt tanacsadas nyujtasa.

5. Kozosségi kapcsolatok erdsitése: A kiilsd partnerekkel vald egyiittmiikodés segithet az
iskolanak erdsiteni a kapcsolatokat a helyi kozosséggel és mas intézményekkel. Ez

fontos lehet az iskola hirnevének €s tdmogatottsaganak ndvelése szempontjabol.

Ezek az egyiittmiikodések ¢és kapcsolatok hozzdjarulhatnak az iskola szinvonalanak
emeléséhez, a tanulok sokoldall fejlddéséhez és a még hatékonyabb kozdsségépitéshez. A
kiils6 partneri viszonyok tehat relevansak a képzési célok elérésében. Mind ezek miatt is fontos

a meglévo kapcsolatok apolasa, tovabbi kapcsolati rendszerek kiépitése.
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Fébb partnerek meghatarozasa

(@]

o

Berettyoujfalui Szakképzési Centrum

Berettyoujfalui Szakképzési Centrum intézményei
Berettyoujfalui Szakmai Vizsgakdzpont
Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont

A vonzaskorzet altalanos iskolai

Hajdu-Bihar Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
Nemzeti Agrargazdasagi Kamara

Dualis partnerek

Szép Ernd Kollégium, Hajdiszoboszlo

Onkormanyzati és civil kapcsolatok meghatirozasa

(@]

o

o

o

Dualis partnerek:

Hajduszoboszlé Varos Onkormanyzata

Hajdaszoboszl6i Kistérségi Szocidlis, Csaladd- és Gyermekjoléti Kozpont

Bocskai Istvan Muzeum, Hajduszoboszlo

Hajduszoboszl61 Kovacs Maté Varosi Miivelddési Kozpont és Konyvtar

Jarobeteg Ellato Centrum, Hajdiszoboszlo
Hajduszoboszl6i Renddrkapitanysag
Magyar Voroskereszt

Magyar Honvédség

Egyesiiletek

A dualis képzés rendszere szamos eldnnyel jar mind a tanuldok, mind a vallalatok és az iskola

szamara egyarant:
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Gyakorlati tapasztalatok: A dualis képzoéhelyek lehetévé teszik a tanulok szamara, hogy
valés munkahelyi kornyezetben szerezzenek gyakorlati tapasztalatokat, amelyek
segithetnek eldkésziteni dket a jovobeli karrierjiikre.

. Munkaerdépiaci  versenyképesség: A dudlis képzésben résztvevd tanuldk
versenyképesebbek lehetnek a munkaerdpiacon, mivel rendelkeznek a munkaltatok altal
keresett gyakorlati készségekkel és tapasztalatokkal.

. Kapcsolatok a vallalati szektorral: A dudlis képzdhelyeken a tanulok kozvetlen
kapcsolatba keriilnek a vallalati szektorral, ami lehet6séget biztosit szamukra arra, hogy
megismerjék a valds iizleti kornyezetet €s kapcsolatokat épitsenek ki a potencidlis
munkaltatokkal.

Szakmai fejlédés: A dualis képzohelyeken dolgozo szakemberek lehetdséget kapnak a

szakmai fejléddésre ¢és a mentordlasra, mikézben megosztjdk tudasukat ¢és

tapasztalataikat a tanulokkal.

A gazdalkodd szervezetekkel a kapcsolattartds személyesen, illetve oktatok segitségével,

telefonon, e-mailben és levélben torténik. A kapcsolattartas mindsége kivalo, a kapcsolattartok

készségesek, barmilyen probléma felmeriil, azonnal megbesz¢ljiik és a problémat probaljuk

megoldani. Szakmai egyezteté forumokon lehetéség nyilik arra, hogy az iskola és a dualis

képzohelyek képviseldi egyeztetést folytassanak egymassal a minél produktivabb szakmai

egyiittmitkodés érdekében.

Az alabbi dualis képzohelyeken foglalkoztatjak tanuldinkat a 2023/2024-es tanévben:
Kereskedelem agazat

650. COOP

651. Coop

752. COOP

HERVIS Kft.

SPAR Magyarorszag Kft.

TESCO-GLOBAL Aruhazak Zrt.

Mezogazdasag és erdészet agazat
Agro Steyr Kft
AGRO-HAT Kft.

Aranykalasz Mezb6gazdasagi Szovetkezet
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AXANIT Kft.

Balogh Farm Tépe Kft.
Barthaszant6 Kft.

Buzakaléasz Zrt.

Do6zsa Mezdgazdasagi Zrt.

Foldesi Rakoczi Mezdgazdasagi Kit.
Fonyad Farm Kft.

FORMULA GP Termel6 és Szolgaltato Kft.
Hajdufold-Agrargazdasag Kft.
Irrifarm Kft.

Par-Tes Kft.

SOLANUM Kift,

TIL-AGRO Kift.

Varga 94 Kft.

Turizmus-vendéglatas agazat

Hajduszoboszloi Gazdasagi Szolgaltatd Intézmény
Herpaly Team Kft.

Hotel Agua Sol

Hotel Négy Evszak

Hotel Silver

Hungarospa Hajduszoboszlo1 Zrt.
Kemencés Csarda

Major Panzi6 és Etterem

Matyas Kiraly Gyogy- és Wellness Hotel
Nelson Hotel

SZILFA Etterem
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Dualis képzésben résztvevé tanulok szama agazatonként
(2024.04.18.)
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Kereskedelem MezG6gazdasag és erdészet  Turizmus-vendéglatds

9. évfolyamot kovetden tanuldink 100%-a szamara biztositani tudjuk a véllalati kornyezetben

torténd dualis képzés lehetdségét.

IV. Célkitiizések, kiemelt feladatok

Az iskolankat valasztd altalanos iskolat végzett tanulok egy része gyengébb eldképzettségli,
neveltségi szintjiik alacsony, tobben koziiliikk (halmozottan) hatranyos helyzetliek, tobbségiik
jellemzdje a tanulds iranti motivalatlansag. Ezzel a problémaval nem csak a mi iskolank kiizd,
a csokkend gyereklétszam miatt a varmegye kisvarosi kozépfoku oktatdsi intézményeinek is
beiskolazasi gondjai vannak. Ezeket a tanulokat kell eljuttatnunk az érettségi- és szakmai
vizsgakig, ket kell felkésziteniink a munkaerGpiacon vald sikeres helytallasra. Ehhez
kovetkezetes tanari munka sziikséges, vilagos, teljesithetd kovetelményeket kell tdmasztanunk

a tanulokkal szemben, az orai fegyelmet és figyelmet meg kell tartani.

A mai didkokat hagyomanyos modszerek kizardlagos alkalmazasaval nem lehet
eredményesen tanitani. Tanitdsi moddszereinket a megvaltozott koriilményekhez kell
igazitanunk. Az oktatds mellett egyre nagyobb fontossdgot kell kapnia a nevelésnek is.
Didkjaink koziil nagyon sokan nem a képességbeli hianyok miatt buknak meg, maradnak ki az
iskolabol, hanem mert motivalatlanok, fegyelmezetlenek, a kovetkezményeket illetden
érdektelenek. Ha sikeriil a tanulokat olyan neveltségi szintre eljuttatni, hogy legaldbb a
minimalisan elvarhaté egyiittmiikodésre készek legyenek, akkor az oktatdé munkéank is

eredményesebb lesz.
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Az iskolai munkakozosségek szerepe tovabbra is kiemelt. Az azonos szakos oktatok
eredményesen tudjak egymas kozott egyeztetni a felmeriilt problémakat, otleteket tudnak
cserélni, Gj modszereket dolgozhatnak ki, latogathatjak egymas orait, felhivhatjak a figyelmet

az esetleges hibakra.

Az osztalyfonok all a legkozvetlenebb, legbizalmasabb kapcsolatban a tanulokkal és
sziileikkel. Szerepe ezért is kiemelt, fontos a problémak minél gyorsabb jelzése, az azokhoz
vezetd okok feltarasa és a megoldasok keresése. Nagyon fontos a jo osztalykozosség
megteremtésének eldsegitése, ami szinte lathatatlanul, de a helyes irdnyba tereli a tanuldkat
mind a tanulmanyok, mind a fegyelem terén. Fontosak azok a tandran kiviili kozos
rendezvények, pl.  gllyaavatas, didk-napi  fézoverseny, tanulmanyi-, illetve

osztalykirandulasok, amelyek kozelebb hozhatjak egymashoz a tanulokat.

Intézménylinkben az oktatds, a nevelés alapja a Szakmai program, a Szervezeti és
miikddési szabalyzat, valamint a Hazirend. Ezeket a dokumentumokat a torvényi eldirasoknak

¢s az iskolai munka igényeinek megfeleléen folyamatosan karban kell tartani.

Ko6z6s érdekiink egy olyan iskolai kornyezet megteremtése, amely nem csupan
bevonzza, hanem meg is tartja a tanulokat. Legfobb célkitlizéseimként a kdvetkezd témakat

jelolom meg:

1. Iskolamarketing fejlesztése, amelynek célja egy vonzéd és széles korben ismert
iskolai arculat kialakitasa, ezzel a beiskolazas eredményességének novelése
Tanulmanyi- és vizsgaeredmények javitasa

Kozosségi élet fejlesztése

Hatékony gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységek

Egészségtudatos nevelés

Tehetséggondozas

N oo a s~ WD

Az iskola kapcsolati rendszerének tovabbi fejlesztése

IV./1. Az iskolamarketing fejlesztése

Az iskolai marketing tevékenység olyan stratégiailag fontos alappillér egy iskola életében,
amelynek célja, hogy vonzova tegyliik magunkat a palyavalasztas el6tt allo diakok és az 1j
képzési lehetdségeket keresd felndttek szamara. A cél az, hogy hatékonyan kommunikaljunk
az intézmény altal nyujtott elonyokrol és lehetéségekrol, ezzel 6sztondzve célkdzonségiinket,

hogy minket valasszanak.
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A sziikséges tanuloi 1étszam biztositasa érdekében a beiskolazasi marketing tevékenységilinket
fokozni sziikséges. Nagyon fontos, a jovo szempontjabdl meghatarozo ez a teriilet. Az eddiginél
még szorosabbra kell flizniink a kapcsolatot a beiskoldzasi korzet altalanos iskolaival. Két
iranyban kell elmozdulnunk. Egyrészt az itt folyd munka mindségével tudjuk ravenni a
tanulokat ¢és sziileiket, hogy iskoldnkat valasszdk, mdasrészt a modern kor elvarasainak
megfeleléen elkészitett €és terjesztett reklamanyaggal tehetjiikk ismertebbé €s vonzobba
intézményiinket. Az iskola népszeriisitésében minden oktatd aktiv kozremiikodésére sziikség
van. Tovabbra is fontosnak tartom a kiilonb6z6 palyavalasztasi kiallitasokon, forumokon vald
szinvonalas, interaktiv részvételt. (Nyitott kapuk napja, SzakmaTura — Centrumban a jovod!
palyavalasztasi kiallitas), illetve az altalanos iskoldk altal szervezett palyaorientacids napokon
¢s palyavalasztasi sziildi értekezleteken vald képviseletet. Az iskola altal 6sszeallitott marketing
csomagot minden tanévben eljuttatjuk a vonzaskorzetiink altalanos iskoldink, ezt a hagyomanyt
tovabbra is folytatni kivdnom. Hajduiszoboszld — turisztikai jellegébdl addddan — szamos
népszeri rendezvény hazigazdaja. Ezeken a fesztivalokon is képviseltetni kell magunkat, hogy

aktivan jelen legyiink a koztudatban.

Iskolank folyamatosan részt vesz a hajdiszoboszl6i varosi tinnepségeken (pl. oktober
23., marcius 15.), illetve segitjiik azok szervezését, hogy ezaltal is erdsitsiik jelenlétiinket varosi
szinten. Ezt a tendenciat tovabbra is folytatni kivanom.

Terveim kozott szerepel egy olyan iskolai tanulmanyi/sportverseny meghirdetése,
amelynek célkozonsége a 6-8. osztalyos altalanos iskolai tanulok. Egy ilyen rendezvényen
lehetdséglik lenne kotetlen modon megismerkedni iskoldnkkal és pozitiv élményekkel

gazdagodni.
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9.évfolyamosok induld létszamai
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A felnéttoktatas beiskolazasa hosszl ideje olyan kiaknazatlan teriilet, amely felé mindenképpen
sziikséges még aktivabban nyitni. A sikeres beiskolazas érdekében igénybe vessziik az iskola
honlapjat, az iskolai facebook oldalt, a varosi és a térségi ujsagokat, a helyi televiziot, a radiot.
Tajékoztatni kell — foként személyes megkeresés utjan — a cégeket, hogy a szakképesités nélkiil
dolgozoé kollegaiknak szakmai végzettség megszerzésére milyen lehetdségeket nydjtunk. A

varos tobb, frekventalt pontjan — a korabbi évekhez hasonldan — iskolai hirdet plakatokat kell

elhelyezni.
Indulé létszamok felnottoktatasban
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A beiskolazasi mutatok érdekében fokozni kell az online jelenlétet! Iskolai videoink elérhet6k

a Yyoutube-on, honlapunkat és iskolai facebook oldalunkat naprakészen vezetjiik. A
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tovabbiakban nyitni kell 4j online feliiletek irdnyaba is, hogy még eredményesebben meg tudjuk
szolitani célkozonségiinket. Aktivan hasznalnunk kell a kozeljovoben a TikTok és az Instagram

altal nyujtott lehetéségeket is!

1V./2. Tanulmanyi- és vizsgaeredmények javitasa

Tanitasunk hatékonysaganak névelésével parhuzamosan csokkenteniink kell a bukasok szamat,
ennek érdekében szorgalmaznunk kell a kompetencia alapu oktatas elemeinek hangstlyozasat,
illetve a sziilokkel vald kapcsolattartas javitasat. Ki kell hasznalni az IKT eszkdzeinket a
tanorak érdekesebbé, szinesebbé tételére. Szorgalmazni kivanom, hogy az oktatotestiilet tagjai
vegyenek részt olyan témdju tovabbképzéseken, amelyeken a modern oktatds kiilonbozd

lehetdségeivel ismerkedhetnek meg.

Az orszagos kompetenciamérés, a szakmai vizsga és az érettségi vizsga atlageredményeinek
tovabbi javitdsa sziikséges. A tanuldcsoportok mukodtetése, a differencialt oktatas, a
projektmddszertan egyarant alkalmasak lehetnek az eredmények tovabbi javitasara. Ezen
modszertanok eredményes alkalmazasa miatt az oktatotestiilet részére olyan tovabbképzési
lehet6ségeket kivanok javasolni, ahol médszertani repertoarjukat bovithetik az Gj elvasaroknak

megfelelden.

A tanuldi hianyzasokat tovabb kell csokkenteni! Gyakran a hidnyzasok magas aranya
okozza a tanulmanyi eredmények romlasat. Az igazolasok elfogadasanak az iskolai
Hazirendben leirt szabalyait fokozottan be kell tartanunk. Tovabbra is eleget kell tenniink
értesitési kotelezettséglinknek, ligyelve arra, hogy a hianyzast kovetden minél rovidebb idon
beliil szerezzenek tudomast arrdl az érintettek. A hianyzas olyan stulyos probléma, aminek a

megoldasaban mindenképp sziikségiink van a sziil6 és a kompetens hatosagok bevonasara is.

Az osztalykozosségeket erdsiteni sziikséges! Az osztalyfonokok, kiilondsen a 9.
évfolyamosoké, minél tobbet legyenek az osztalyaik korében! Erjék el osztalyaikkal, hogy
ovjak a kornyezetiiket (pl. Fold napjan csatlakozni a szemétgytijtési kezdeményezésekhez), a
termeiket tegyék baratsdgosabba, dekordljak. A koradbbi éveknek megfeleléen folytatni
kivanjuk kiilsé szakemberek bevonasdval az osztalyfénoki orakon beliili felvilagositd
eldadasok szervezését. Meggydzddésem, hogy egy Osszetartd, befogadd osztalykozosség

pozitiv hatassal van a tanulmanyi eredmények alakuldsara is.
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IV/3. Kozosségi élet fejlesztése

Az iskolai k6zosségi élmény olyan tapasztalat, amelyet a diakok és az oktatok egylitt élnek at,
és amely erdsiti a kozOsséghez tartozas érzését és a kozosség tagjai kozotti perszondlis
kapcsolatokat.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatokat az alabbi tevékenységekhez
kapcsolodoan hatarozom meg:
— A tandrai és tanoran kiviili tevékenységgel kapcsolatos kozosségfejlesztés, kiilonos

tekintettel az osztalyfonokok pedagdgiai tevékenységére.

A tanulok kozosségeivel és a didkonkormanyzattal kapcsolatos kozosségfejlesztd
tevékenység, kiillonds tekintettel a diakonkormanyzatot segité tanar pedagogiai
tevékenységére.

— A didksporttal kapcsolatos kozdsségfejlesztd tevékenység.

— Az lnnepélyekkel, megemlékezésekkel, az iskolai hagyomanyok apolésaval kapcsolatos

kozosségfejleszto tevékenység.

Az elmult id6északban olyan k6zosségi tereket hoztunk 1étre, ahol a tanuloknak lehet6ségiik volt
tobbek kozott asztaliteniszre, asztalifocira, teqballozédsra. A kozosségi terekhez kapcsolodod
eszkozbeszerzéseket tovabb kivanom folytani, mert latom mindennek a pozitiv hozadékat.

Szintén a kozosségi szellemet igyeksziink erdsiteni iskolai rendezvényeinken is:
kilencedikes évfolyamest, szalagtlizd {innepség, ballagisi iinnepség, témahetek, hazi
sportversenyek, diak-napi fo6zoverseny, megemlékezések és kirandulasok keretében. A
hagyomanyokat tovabb kell apolni és nyitni kell (j rendezvények irdnyaba is, hogy az iskolai
életet még valtozatosabba és szinesebbé tegyiik.

A kozosségi élmények szerzése szakmai szempontbol is Iényeges, hiszen a
portfoliokban is helyet kell kapniuk szakmai eléadasokon, bemutatokon, iizem- illetve

céglatogatasokon valo részvételek tapasztalatainak.

IV./4. Gyermek- és ifjusagvédelmi munka

Fontos a gyermek - és ifjusagvédelmi munka fokozott segitése, foként a megel6zés és feltaras
érdekében. Mindehhez elengedhetetleniil fontos a gyermekvédelmi tamogatasban részesiild
tanulok nyomon kovetése, a raszorultak felterjesztése, a veszélyeztetett tanulok nyilvantartasba
vétele, rendszeres iskoldba jarasuk figyelemmel kisérése, a tankotelezettségi torvény

betartatasa, illetve az iskolai intézkedések az igazolatlan mulasztasok visszaszoritasara.
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Rendszeresen részt kell venniink tovabbra is az illetékes hatdsagok altal szervezett
egyeztetd rendezvényeken és igénybe vessziik iskolai szocidlis segité munkajat is. Prevencios
eldadasokkal, egyéni- és csoportos megbeszélésekkel tudatositani kell a tanuldkban, hogy

gondok esetén milyen segitd lehetoségek allnak a rendelkezéstikre.

IV/5. Egészségtudatos nevelés

Az egészségtudatos nevelés kulcsfontossagu az egészséges ¢€letmod kialakitasdban és a
betegségek megeldzésében. Az egészségtudatos nevelés javithatja a tanuldk teljesitményét. Az
egészséges €letmdd segit a koncentracid javitdsaban, az energiaszint ndvelésében és a stressz
csOkkentésében, ami hozzajarulhat a jobb tanulasi - és munkateljesitményhez.

Jo kapcsolatot dpolunk az iskolaorvossal, az iskolai védéndvel és a hajdiszoboszl6i
Jarobeteg-Ellatdo Centrummal. Folyamatosan végzik a tanuldi sziiréseket iskola-egészségligyi
munkatervilknek megfelelden. Szilikség és igény szerint osztalyfonoki orakat is latogatnak,
prevenciods, felvilagositd el6adasokat tartanak, ezzel is célunk a lemorzsolddasok csokkentése
¢s az egészségtudatos ¢letmdd kozvetitése.

A GINOP 6.2.3-17 — A szakképzési intézményrendszer atfogd fejlesztése palyazat
tervezésénél is meghatarozo szerepet szantunk didkjaink egészségtudatos nevelésének.

Az osztalyfonokok tanmeneteikbe beépitve (pl. Az egészségkérositdé szenvedélyek
megeldzése) tobb oran keresztiil foglalkoznak a kabitdszer, az alkohol és dohdnyzas komplex
kérdéskoreivel.

Az oktatok (pl. Természetismeret) tanorai foglalkozasok keretében mutatjak be a karos
szenvedélyek szervezetre gyakorolt kartékony hatdsait. Projektmunkdk, orai vetitések,
beadand6 munkék (hazi dolgozatok, plakatok) foglalkoznak a fent emlitett problémakorokkel.
Didkjaink évrdl-évre részt vesznek a Hajdiszoboszloi Voroskereszt altal szervezett AIDS
Vilagnapi vetélkedon, ahol a kabitoszer, mint kiemelt téma is szerves része a versengésnek.

Az iskolaban miikodo tanari tigyelet célja, hogy megeldzze az intézmény teriiletén folyd
dohéanyzast, azt szankcionalja. Mindez Hazirendiinkben is pontosan régzitve van. A sziildkkel
valoé kapcsolattartasok sordn is (sziiloi értekezletek, telefonos/személyes megbeszélések)
felhivjuk a figyelmiiket, hogy fokozottan 6vjak gyermekeiket a karos szenvedélyektdl.

A Hajduszoboszl6i Renddrkapitdnysdg munkatirsa tobb alkalommal tartott mar
iskolankban eléadasokat a drog, alkohol és a dohanyzas karos hatasairol, illetve ezek lehetséges
jogi kovetkezményeirdl.

Tobb alkalommal tartott online eléadast tanuldinknak az Orszagos Vérellatdo Szolgalat

az Onkéntes véradds menetének ¢és fontossdganak témakorében. Ezeket a preventiv
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foglalkozasokat a tovabbiakban is folytatni kell és sziikséges nyitni mas témak iranyaba is (pl.

online tér veszélyei).

IV/6. Tehetséggondozas

A tehetséggondozas kulcsfontossagu szerepet jatszik az egyének személyes és szakmai
fejlodésében. A tehetségek felismerése €s gondozasa meghatarozé egy iskola életében. Tobb

szempontbol is fontos szegmense az oktatds rendszerének:

- Egyéni potencial kiaknazasa: A tehetséggondozas segit a tanuloknak felfedezni a
képességeiket, igy lehetévé téve szamukra, hogy teljes mértékben kiaknazhassak

potencialjukat, ezaltal az iskolardl is egy pozitiv kép kialakuldsat el0segitsék.

-Innovacio és fejlodés eldmozditdsa: A tehetségek tdmogatdsa és fejlesztése 0 oOtletek,

megoldéasok és innovacidk elémozditdsdhoz vezet.

-Versenyképesség: Azok a tarsadalmak €s gazdasagok, amelyek kiemelkedo tehetséggondozasi

programokkal rendelkeznek, versenyképesebbek a globalis piacon.

- Tarsadalmi mobilitas: A tehetséggondozas hozz4jarul a tarsadalmi mobilitashoz, lehetéve téve
az egyének szamara, hogy feljebb 1épjenek az oktatdsban, a munkahelyeken és az élet mas

teriiletein. Ez noveli az esélyegyenldséget és segiti a tarsadalmi igazsagossagot.

- Kulturdlis gazdagsag: A tehetségek gondozésa ¢és tdmogatisa hozzdjarul a kulturalis
gazdagsaghoz, mivel 0sztonzi az alkotdi tevékenységeket, amelyek gazdagitjak a tarsadalmat

és a kulturalis 6rokséget.

Ezek az okok mutatjak meg, hogy a tehetséggondozas mennyire fontos a személyes, a

tarsadalmi és a gazdasagi fejlédés szempontjabol egyarant.

A tehetséggondozas alkalmazott formai iskolankban:

- Tanorai keretek kozott: kooperativ technikak, csoportbontason alapulé tevékenységek

- Tandran kiviili tevékenységek keretében: egyéni €s kiscsoportos fejlesztés, szakkorok és

sportkorok, tanulmanyi- sport - és szakmai versenyek
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A versenyzésre kivalasztott tanulokkal kiilon foglalkozunk, szamukra felkészitd
foglalkozasokat szerveziink.
Evek Ota rendszeres résztvevéi vagyunk az alabbi tanulmanyi-, Szakmai-, és

sportversenyeknek:

AIDS Vildgnapi Vetélkedd

Centrum Futsal Teremlabdartigd Bajnoksag

Iléssy Gasztro Kupa

Orszagos Szakképzo Iskolai Kozismereti Tanulmanyi Verseny
Pelikan Kupa

Schnitta Sdmuel Gasztronémiai Emlékverseny

Szakma Kivalo Tanuldja Verseny

Varmegyénk kincsei

Varmegyei Karacsonyi Sportnapok

A szamunkra tradiciondlis versenyek mellett nyitni kell 0j lehetdségek irdnyédba is.
Folyamatosan nyomon kell kdvetni a kiilonb6zd versenyzési lehetdségeket, arrol az oktatokat,

tanulokat id6ben tajékoztatni sziikséges.

IV/7. Az iskola kapcsolati rendszerének fejlesztése

Az iskola kapcsolati rendszerének fejlesztése szintén fontos célkitiizéseim kozé tartozik. Ennek
alappillére a hatékony kommunikacid, amelynek valtozatos kommunikacios csatornakon
keresztiil kell végbe mennie. Az uj kapcsolatok kiépitése mellett a meglévo kapcsolatok apolasa

szintén elengedhetetlen az iskola hatékony miikddése és fejlédése szempontjabol.

Kapcsolati rendszeriink miikodtetésének egyik fontos alappillére a partneri igény- és
elégedettségmérés, amelynek metodusa Mindségiranyitdsi programunkban részletesen
kidolgozasra keriilt. Ennek a rendszernek a hatékony gyakorlati miikodtetése elemi érdekiink.
A visszajelzések altal tudunk igazodni a partneri igényekhez, végrehajtani a sziikséges

innovaciokat.
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Nagyon lényeges, hogy stabil, hosszutava kapcsolatokat tartsunk fenn a tovabbiakban is a helyi
gazdalkodo szervezetekkel, illetve j munkaltatokkal is megismertessiik a dudlis rendszer
elényeit, hogy tovabbra is biztositva legyen minden didkunk szdmara a gyakorlati szakmai
képzés lehetdsége vallalati munkakdrnyezetben. A véllalati kapcsolatok a felnéttoktatas
beiskolazasa terén is jelentds szerepet jatszanak. Az igényeket felmérve, a képzési
lehet6ségekrdl tajékoztatast adva kell tudatositani a cégekben, hogy kozos érdekiink dolgozoik

szakmai végzettséghez segitése.

V. Osszegzés

Tovabbra is feladatunk az intézmény multja el6tt vald tisztelgés, a hagyomanyaink dpolasa,
ugyanis ezek segitenek a sajatos, egyedi identitasunk megteremtésében.

Iskolavezetéi munkamban nagy hangsulyt helyeznék arra, hogy egyarant eleget tegyek a
fenntartdi, a szlildi és a tanuldi igényeknek.

Az intézmény oktatési-nevelési feladatellatasa, az optimalis személyi €s targyi
feltételrendszere a biztositéka céljaim megvaldsitasanak. Az iskolaigazgatdi pozicio szerepe
meghatdrozé fontossagh az oktatdsi intézmények hatékony miikédésében, a didkok és az
oktatok fejlodésének elémozditasaban. Rendkiviil felelésségteljes hivatas, mivel lehetdséget ad
arra, hogy kozvetlen hatast gyakoroljon az oktatas mindségeére €s a didkok jovdjére.

Bizom abban, hogy személyiségem, pedagogiai és vezetdi tapasztalatom alapjan a

Berettyoujfalui Szakképzési Centrum Bocskai Istvan Szakképzo Iskola eredményes, sikeres ¢s

5 L5

Egri Laszlo
palyazo

innovativ vezetdjévé tudok valni.

Hajduszoboszlo, 2024.05.03.
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